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Aktualizace PAMICA, release 10300

Novinky ve verzi Leden 2013

Pokud jste si zvolili zasilani instalacnich CD postou, bude
Vam v nadchdzejicim obdobi zaslano CD s touto lednovou
verzi.

Instalace pfisti nové verze programu PAMICA bude
distribuovana elektronicky. STORMWARE
Pokud chcete dostavat vsechny verze na instalacnim CD, I AM ICA

zatrhnéte si pfislugnou volbu v Zakaznickém centru. Personalistika a mzdy
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MZDY

1. ledna 2013 nabyla tcinnosti novela zakona

o nemocenském pojisténi, ktera méni vysi redukcnich hranic pro
vypocet nemocenskych davek. Zména ma vliv také na redukéni hranice
pro vypocet ndhrady mzdy za doc¢asnou pracovni neschopnost, resp.
nafizenou karanténu.

Redukéni hranice primérného hodinového vydélku pro vypocet nahrady
mzdy jsou pro rok 2013 stanoveny takto:

prvni redukéni hranice nahrady mzdy — 151,03 K¢
druhd redukéni hranice nahrady mzdy — 226,63 K¢
treti redukéni hranice nahrady mzdy — 453,08 K¢

el 0d 1. ledna 2013 je zruSen maximalni vymérovaci zaklad
pro pojistné na vSseobecné zdravotni pojisténi. Jedna se o doc¢asné
opatieni, které by podle soucasné legislativy mélo platit do konce
roku 2015. Zruseni tzv. stropu pojistného se vSak netyka pojistného
na socialni zabezpeéeni. Tento maximalni vymérovaci zaklad zlstava
zachovan ve vysi 48nasobku primérné mzdy a pro rok 2013 ¢ini
1242432 K¢.

LS Novelou nafizeni vliady €. 567/2006 Sb. dochazi od roku

mzdy pro urcité skupiny zaméstnancu. Pro vsechny zaméstnance nyni
plati stejna zakladni sazba minimalni mzdy ve vysi 48,10 K¢ za hodinu

a 8000 K¢ za mésic.

Zaméstnanclim s omezenym pracovnim uplatnénim, tedy napfiklad tém,
kterym byl pfiznan invalidni dichod, byly dosud stanoveny nizsi sazby
minimalni mzdy, a to podle miry vlivii omezujicich pracovni uplatnéni
zaméstnance na Uroven 90 %, 80 %, 75 % nebo 50 % minimalni a zarucené
mzdy. Novou pravni Upravou dochazi ke sjednoceni sazeb minimaini mzdy

na jejich omezené pracovni uplatnéni.

BELCN U vSech zaméstnanc(, véetné zaméstnancli s omezenym
pracovnim uplatnénim, PAMICA pti vypoctu primérného hodinového
vydélku automaticky zkontroluje, zda neni jejich vydélek nizsi nez
minimalni hodinova mzda, tedy 48,10 K¢ za hodinu.

BV LEREY V letech 2013 aZ 2015 si nebudou moci pracujici starobni
dichodci uplatnit zakladni slevu na dani na poplatnika ve vysi 24 840 K¢
rocné (2 070 K¢ mésicné) v pripadé, Ze k 1. lednu zdafiovaciho obdobi
pobiraji starobni dichod.

Pro pfiznani zakladni slevy na dani na poplatnika u pracujicich starobnich
dlchodcl je nové rozhoduijici to, zda k 1. lednu zdariovaciho obdobi
pobiraji, ¢i nepobiraji starobni dichod. V pfipadé, Ze zaméstnanec
nebude k 1. lednu pobirat starobni dlichod, ma narok na slevu po cely rok,
atoivsituaci, kdyZ se stane starobnim diichodcem v priibéhu roku.

BELIS  Zaméstnanclm, ktefiv prohldseni poplatnika dané

Z prijmu ze zavislé Cinnosti a funkénich poZitk( uvedou, Ze k 1. lednu 2013
pobiraji starobni dlichod, ukoncete v agendé Personalistika na zalozce
Dané a pojistné slevu na poplatnika k 12/2012. Pro rok 2013 ji témto
zaméstnanclm nenastavujte.

B LLE Doposud byly prispévky zaméstnavatele na penzijni
pripojisténi a Zivotni pojisténi zaméstnance osvobozeny od dané

z pfijmu a socialniho a zdravotniho pojisténi do Gihrnné vyse 24 000 K¢
za rok. Tento limit se od 1. ledna 2013 zvysuje na 30 000 K¢.

VLS Jednou ze zmén, které jsou soucasti diichodové reformy,
je zavedeni druhého pilife dlichodového zabezpeceni, takzvané
diichodové spofeni. Pokud zaméstnanec vstoupi do druhého pilife,
bude muset velkou ¢ast souvisejici administrativy i samotné odvody
zajistovat pfimo zaméstnavatel.

V ramci druhého pilife si mlze na dichod spofit osoba, kterd uzavie

s penzijni spoleé¢nosti smlouvu o diichodovém spofeni, a to do konce
kalendarniho roku, ve kterém dosahne 35 let. Osoby starsi 35 let mohou
do druhého pilite dlichodového zabezpeceni vstoupit do 30. ¢ervna 2013,
ptipadné pokud nebyly k 1. lednu 2013 ekonomicky aktivni (matky na
rodi¢ovské dovolené, nezaméstnani atd.), mohou do druhého pilite
vstoupit v Sestimésicni Ih(té od data, kdy se znovu stanou poplatniky
pojistného na dlichodové pojisténi. Rozhodnuti icastnit se tohoto typu
dlchodového sporeni je dobrovolné, ale nevratné.

Zaméstnanec, ktery se rozhodne do druhého pilife dichodového systému
vstoupit, musi svého zaméstnavatele pisemné informovat o datu vzniku
své Ucasti na tomto diichodovém spoieni. U¢ast na diichodovém sporeni
vznikd zaméstnanci aZz od prvniho dne mésice nasledujiciho po mésici,

ve kterém nabude pravni moci rozhodnuti o registraci smlouvy o d-
chodovém sporeniv Centralnim registru smluv. Pojistné na dlichodové
sporeni ¢ini 5 % z vymérovaciho zakladu zaméstnance, ktery se stanovuje
shodné jako vymérovaci zaklad pro odvod diichodového pojisténi.

Za zaméstnance, ktefi se Gc¢astni dichodového sporeni, provadi srazky
pojistného na dlichodové spofeni zaméstnavatel. Ten je také odvadi
prislusnému finanénimu dfadu. Soucasné s odvodem pojistného ma
zaméstnavatel povinnost podavat mési¢ni hlaseni o zaslané Castce a o vysi
platby pfipadajici na jednotlivé zaméstnance. Tato hldseni je mozné
podavat pouze v elektronické podobé. (Moznost elektronického podavani
mésicnich hlaseni pfinese nékterd z nejblizSich aktualizaci programu
PAMICA.)

U zaméstnancl ucastnych dichodového sporeni se snizi platba
pojistného na socialni pojisténi o 3 % (u téchto zaméstnancl bude sazba
pojistného tedy €init 3,5 %). U zaméstnanc(, ktefi do druhého pilife
dlchodového zabezpedeni nevstoupi, zUstava sazba pojistného na
socialni pojisténi i nadale ve vysi 6,5 % z vymérovaciho zakladu.

BELSS  Zaméstnanclim s Ucasti na dlichodovém spofeni v ramci
druhého pilife nastavte v agendé Personalistika na zéloZce Dané

a pojistné typ uéast na diichodovém spofeni a v poli Od uvedte mésic,
od kterého se zaméstnanec tohoto sporeni Ucastni. Tato nastaveni viak
provedte aZ poté, kdy od zaméstnance obdrZite pisemné oznameni

o tom, Ze rozhodnuti o registraci jeho prvni smlouvy o dichodovém
sporeniv Centralnim registru smluv nabylo pravni moci.

BELISN  Na zaloZce Vyuctovani mzdy za zaméstnance ve vystavené
mzdé se automaticky vypocte pojistné na diichodové spofeni.

RELSN  Po zauctovani mezd vytvori PAMICA zévazek vici
finanénimu Gfadu na odvod pojistného na diichodové sporeni. Cislo
bankovniho uctu pro odvod diichodového spofeni nastavite v agendé
Globalni nastaveni v sekci Instituce.

Pokud se zadny z Vasich zaméstnanct nebude Ucastnit dlichodového
spofeni, vyse uvedené povinnosti souvisejici s vypoctem a odvodem
pojistného na dlichodové sporeni se Vas tykat nebudou.

FEVULEEEY Dalsi z legislativnich novinek od ledna 2013 je tzv.
solidarni zvySeni dané. Zaméstnanclim, jejichZ zuc¢tovany mésicni
zdanitelny pFijem pfesahne ¢tyfnasobek primérné mazdy, se tak zvysi



mésicni zaloha na daii z pfijmu. Vypocet a odvod
zalohy na dan navysené o solidarni zvySeni dané
provadi zaméstnavatel.

Solidarni zvyseni zélohy na dan z prijmU ¢ini 7 % z klad-
ného rozdilu mezi pfijmy zahrnovanymi do zakladu pro
vypocet zalohy na dan a ¢tyfnasobkem prdmérné mzdy,
coZ pro rok 2013 odpovida ¢astce 103 536 KE. Pripadné
slevy na dani se budou odecitat az od vysledné hodnoty

zalohy na dan vcetné solidarniho zvyseni dané.

RELIB Navyseni zalohy na dan o solidarni zvyseni
provede PAMICA u zaméstnancl, kterych se to tyka,
automaticky. Castku, z ni? je solidarni dari pociténa,
najdete v poli Nadlimitni pfijem na zéloZce Vyuctovani
mzdy za zaméstnance v agendé mezd daného mésice.

www.pamica.cz

Castku, ze které bude zaméstnanci pocitano solidarni zvyseni zélohy na dar, PAMICA automaticky
zobrazi v poli Nadlimitni pfijem ve mzdé vybraného zaméstnance. O solidarni zvyseni zédlohy na dan
bude automaticky navysena ¢astka v poli Zaloha pred slevou.

V poli Zaloha pred slevou uvidite celkovou vysi zalohy
na dan vcéetné solidarniho zvyseni.

Zaméstnanec, jemuz se dan za cely rok nebo alespon jedna mésicni zaloha na dan
z pfijmU ze zavislé Cinnosti a z funkénich pozitk( zvysi o solidarni zvySeni dané, nemuze
poZadat svého zaméstnavatele o provedeni ro¢niho ziétovani za dany rok a ma

povinnost podat si sam darnové pfiznani.
SRAZKY

Nafizenim vlady €. 482/2012 Sb. se od roku 2013 zvySuje ¢astka
normativnich naklad na bydleni na 5 687 K¢.

Na zakladé této zmény dochazi ke zvyseni zakladni nezabavitelné ¢astky, ktera nesmi byt
povinnému srazena, na ¢astku 6 064,67 K¢ a ke zvyseni ¢astky na kazdou dalsi osobu,
které je zaméstnanec povinen poskytovat vyZivné, na ¢astku 1 516,17 K¢. Tyto zmény se
automaticky promitnou do vypoctu srazek v programu PAMICA.

AKTUALIZACE FORMULARU

V programu PAMICA byly aktualizovany formulare podle aktualnich vzort
tiskopist zvefejnénych Ministerstvem financi.

Vypocet dané a danového zvyhodnéni vzor €. 17
Vyuctovani dané z pfijma ze zavislé ¢innosti vzor €. 18
Pfiloha €. 2 k Vyuctovani dané z prijm0 ze zavislé ¢innosti — Pfehled souhrnnych tdajd Vzor&.9
zaznamenanych na mzdovych listech poplatnikd uvedenych v § 2 odst. 3 zdkona .
Pfiloha €. 3 k Vyuctovani dané z pfijmu ze zévislé &innosti o dodateénych opravach
zéloh na dari po slevé a dané vypoctené z roéniho zuctovani zéloh a dariového vzor €. 13
zvyhodnéni
Pfiloha €. 4 k Vyactovani dané z pfijmu ze zévislé &innosti o dodateénych opravach
meési¢niho danového bonusu a doplatku na dariovém bonusu z roéniho zuctovani vzor €. 8
darniového zvyhodnéni
Pocet zaméstnanct ke dni 1. 12. 2012 vzor €. 12
Vyuctovani dané vybirané srazkou podle zvlastni sazby dané vzor €. 15
Pfiloha k vyuctovani dané vybirané srazkou podle zvldstni sazby dané vzor €. 11
Zadost podle § 35d odst. 5 zdkona o danich z pfijm{ o poukazani chybéjici castky .

A A = 7.0 o 2 a vzor €. 7
vyplacené platcem dané poplatnikiim na mési¢nich dariovych bonusech
Prohlaseni poplatnika dané z p¥ijm0 fyzickych osob ze zavislé ¢innosti a z funkénich vzor & 22

pozitkd

RS V programu PAMICA jsou zafazeny
aktualni tiskopisy zvefejnéné Ceskym statistickym
uradem.

T3 a Prim 1-12,
Mésicni dotazniky Stav 1.12
Ctvrtletni vykaz o praci Prace 2-04
Ctvrtletni vykaz pro ekonomické subjekty P3-042)ab)

vybranych produkénich odvétvi

Mezi dalsi tiskopisy, které byly
v programu PAMICA aktualizovany, patfi Oznameni
za rok 2012.

OSTATNI

Doted jste si mohli tiskovou sestavu
Mzdovy list zobrazit jen souhrnné za cely rok, resp.
za vSechny dosud zpracované mésice daného roku.
Noveé si mlzete zvolit, za které mésice se maji

udaje v této tiskové sestavé zobrazit a tisknout.

Tuto novinku vyuZijete napfiklad pfi kontrolach
mzdovych tdajl ze strany instituci statni spravy
(napf. uradu prace), ale i pro ucely své vlastni interni
kontroly.

BELISNNNN K vybéru obdobi, za jaké ma tiskova
sestava obsahovat Udaje, slouzi leva ¢ast dialogového
okna Tisk, kde vyberete poZadované ¢asové rozmezi.

PAMICA nové umoziiuje podrobné;jsi
analytickou evidenci Gctu 524-Zakonné socidlni
pojisténi. Socialni i zdravotni pojistné ted muzete
analyticky ¢lenit podle nékterych druhti pomért
(pracovni pomér, dohoda o pracovni ¢innosti

a dohoda o provedeni prace). Analytické ucty
zdravotniho pojisténi muzete navic pfiradit
jednotlivym zdravotnim pojistovnam. Sledovani
mzdovych nakladl za zaméstnance budete mit zase
o néco detailnéjsi.
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Pro pojistné na zdravotni
pojisténi si mlizete analytickou evidenci Uétu
524 podle druhl pomér( nastavit pfimo

v agendé Zdravotni pojistovny. Uity uvedete
do poli Zdr. pojisténi firma — PP, Zdr. pojisténi
firma — DPC a Zdr. pojisténi firma — DPP. Pro
jesté podrobnéjsi evidenci zdravotniho pojisténi
muZzete v téchto polich kazdé zdravotni
pojistovné nastavit jiné analytické Gcty.

K nastaveni analytické evidence

socialniho pojisténi na Gc¢tu 524 podle druhi
poméru slouzi v agendé Globalni nastaveni
sekce Zauct. — ostat. zavazky. Tady do poli Soc.
pojisténi firma — PP, Soc. pojisténi firma — DPC
a Soc. pojisténi firma — DPP doplnte vlastni
analytické ucty, resp. ¢lenéni.

Podminkou pro spravné zauctovéni pojistného placeného zaméstnavatelem na zvolené analytické Ucty je, aby
| . L byl v predkontacich pro mzdy spoleénikd a zaméstnancl nastaven synteticky ucet 524000.
i Poté v agendé Globalni

nastaveni v sekci Zauct. — ostat. zavazky

zkontrolujte, pFip. upravte nastaveni predkontaci

v polich Soc. pojisténi firma a Zdr. pojisténi firma (jak
v asti Pfedkontace mezd zaméstnancu, tak v ¢asti
Predkontace mezd spoleéniktl). Musi zde byt uvedena
predkontace se syntetickym uc¢tem 524000. Tim si
zajistite spravné zauctovani na zvolené analytické ucty
nastavené podle predchozich odstavcu. Pokud byste
meéli v téchto polich nastavenu predkontaci s nékterym
z pouzitych analytickych uctd, bylo by pojistné
zauctovano pouze na tento analyticky ucet.

m UZivatelé, ktefi pfechazi na program
PAMICA z jiného mzdového softwaru, urcité uvitaji,
Ze mohou udaje z personalistiky a pracovnich
poméri importovat do programu z XML souboru.

Doted museli tyto tdaje zapisovat bud’ ru¢né, nebo je importovat pouze z externi
databaze.

Pokud V&s predchozi program, ve kterém jste zpracovavali mzdy, umoziuje provést
vystup udaji do XML souboru, miZete Udaje z tohoto souboru naimportovat pfimo
do programu PAMICA. XSD schémata (employee.xsd a emptype.xsd) s pozadovanou
strukturou XML souboru naleznete v adresafi Info/Schema v instalaéni sloZce
programu PAMICA.

S importem dat Vam pomdaze priivodce, kterého spustite povelem

XML import personalistiky... z nabidky Soubor/Datova komunikace. Na prvni strané
privodce zvolite soubor, ze kterého chcete provést import Udaji do programu PAMICA.
Tlacitkem Dalsi import zahajite. Dalsi strana privodce zobrazi jeho vysledek. Najdete tu
doplnujici informace o tom, zda se Udaje v poradku naimportovaly, nebo doslo k néjaké
chybé. Tyto informace vyuZijete pfi ndsledné kontrole a Upravé importovanych dat.

INSTALACE VERZE LEDEN 2013
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